Звіт про відстеження результативності регуляторного акта
	№ п/п
	У звіті зазначається
	Опис

	1
	Вид та назва регуляторного акта, дата його прийняття та номер
	Розпорядження Володимир-Волинської райдержадміністрації від 19.02.2009 року «Про організацію оплачуваних громадських робіт»

	2
	Назва виконавця заходів з відстеження
	Уколова Н.В. – заступник директора Володимир-Волинського міськрайонного центру зайнятості

	3
	Цілі прийняття акта
	Розпорядження спрямоване на надання додаткової соціальної підтримки та забезпечення тимчасової зайнятості осіб, які шукають роботу  та безробітних

	4
	Строк виконання заходів з відстеження
	Грудень 2009 року

	5
	Тип відстеження
	Повторне

	6
	Методи одержання результатів відстеження
	Статистичний метод

	7
	Дані та припущення, на основі яких відстежувалася результативність, способи відстеження даних
	 Договори з роботодавцями про організацію та проведення  оплачуваних громадських робіт 

	8
	Кількісні та якісні значення показників результативності
	З початку 2009 року укладено 35 договорів з роботодавцями про організацію та проведення оплачуваних громадських робіт. У таких  роботах взяло участь 410 осіб, що складає 100% річного завдання, передбаченого Програмою зайнятості району на 2008-2009 роки та розпорядженням голови райдержадміністрації від 19.02.2009 року  «Про організацію оплачуваних громадських робіт»

	9
	Оцінка результатів реалізації регуляторного акта та ступеня досягнення визначених цілей
	За результатами повторного відстеження доцільно прийняти нове розпорядження «Про організацію оплачуваних громадських робіт» на 2010 рік.


Голова райдержадміністрації                                                         Ю. Михалець

