Додаток 

до розпорядження голови 

районної державної адміністрації

від 06 жовтня 2015 року № 353
Інформація про конкурс 

на заміщення вакантної посади, термін подання заяв для участі в ньому, професійні та кваліфікаційні вимоги до кандидатів на посаду 

головного спеціаліста з питань інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації

Умови конкурсу: вища освіта гуманітарного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом на державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 1 року; володіння комп’ютером на рівні користувача або стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 3 років; володіння комп’ютером на рівні користувача.
Для участі в конкурсі необхідно подати такі документи: заяву про участь у конкурсі, в якій зазначається про ознайомлення заявника із встановленими законодавством обмеженнями щодо прийняття на державну службу та проходження державної служби; заповнену особову картку (форма П-2 ДС) з відповідними додатками; дві фотокартки розміром 4 х 6 см; копії документів про освіту, підвищення кваліфікації, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня; декларацію про майно, доходи, витрати і зобов'язання фінансового характеру за минулий рік за формою, передбаченою Законом України “Про засади запобігання та протидії корупції”; копію паспорта громадянина України; копію військового квитка (для військовослужбовців або військовозобов'язаних); довідку про допуск до державної таємниці (у разі його наявності).
Додаткова інформація щодо основних функціональних обов’язків, розміру та умов оплати праці надається головним спеціалістом юридичного відділу апарату райдержадміністрації.

Документи подаються особисто протягом 30 календарних днів з дня опублікування оголошення за адресою: вул. Небесної Сотні, 3, каб. 13, відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації, тел. 22 613. 
